krebsliga schweiz
ligue suisse contre le cancer
lega svizzera contro il cancro

Gemeinsam gegen Krebs

Die Krebsliga Schweiz ist die Dachorganisation der kantonalen Krebsligen
mit Sitz in Bern. Zu ihren Hauptaufgaben zahlen die Vorsorge, die Betreuung
und die Nachsorge krebsbetroffener Menschen sowie die Forderung der
Krebsforschung.

Aufgrund der Pensionierung der aktuellen Stelleninhaberin suchen wir per
1. Juli 2019 oder nach Vereinbarung eine dienstleistungsorientierte Personlich-
keit als

Leiter/Leiterin HR

Beschaftigungsgrad 80-100%

Als HR-Generalist/in verantworten Sie das operative Personalwesen und die
Umsetzung einer innovativen Personalpolitik.

Ihre Aufgaben

Koordination und Weiterentwicklung sémtlicher HR-Prozesse

Sicherstellen einer effizienten Personaladministration inkl. Lohnverarbeitung
und Sozialversicherungswesen

Ressourcenplanung und Rekrutierung in Zusammenarbeit mit der Linie
Bereitstellen von HR-Kennzahlen und Auswertungen

Anlaufstelle fur personalrelevante Fragen und bei Konflikten

Mitgestaltung der Personalpolitik inkl. Vergltungssystem
Personalmarketing und Personalentwicklung, Wissensmanagement
Unterstutzung der regionalen und kantonalen Ligen bei HR-relevanten Fragen
Flhrung eines kleinen Teams

Ihr Profil

Fundierte Ausbildung im Bereich Human Resources, ergdnzt mit einer
Weiterbildung in Coaching oder Mediation

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Personalmanagement
Begeisterungsféhige Personlichkeit mit hoher Sozialkompetenz
Leadership-Qualitédten

Ausgewiesene IT-Affinitdt und Interesse an neuen Technologien (Digitalisierung)
Stilsicheres Deutsch und sehr gute Franzdsischkenntnisse

Kenntnisse der Softwares Sage und mobilo.pro von Vorteil

Unser Angebot

Spannende, anspruchs- und verantwortungsvolle Aufgabe in einer modernen
Non-profit-Organisation mit 130 Mitarbeitenden (inkl. 2 KV-Lernende)
Spielraum fir selbststédndiges Arbeiten und Initiativen

Offene Unternehmenskultur, in der Teamwork und eine wertschatzende
Haltung grundlegende Begriffe sind

Vorteilhafte Anstellungsbedingungen

Arbeitsplatz an zentraler Lage in Bern

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. Gerne erwarten wir lhre Bewerbung bis
spatestens 10. Februar 2019 an jobs@krebsliga.ch.

Kontakt und Auskinfte: Gaby Buchs, Leiterin Human Resources,
Tel. 031 38991 65

www.krebsliga.ch




